Intervjumall

Tips pa fragor och upplagg av anstallningsintervju

Namn, sékande:

Intervjuare: Datum:

Valkommen!
Presentera dig sjalv

Berditta kort om din roll, vad du gér, hur Iénge du arbetat i féretaget.

Presentera féretaget och avdelningen

Ge en kortfattad beskrivning av féretaget, ta gdrna stéd av er féretagspresentation.

Intervju

Du behover inte stdlla alla fragor men férsék fG med ndagra fragor fran varje omrdden for att fa en sa
heltdckande uppfattning som méjligt. Stdll géirna féljdfragor.

Utbildning
G4 igenom utbildning/kurser beroende pd relevans for tjénsten

e Vad lag till grund for val av utbildning?
e Vad var dina primara mal med studierna?
e Vilka ar de storsta lardomarna fran studietiden?

Arbetslivserfarenhet

o Beratta om ditt senaste jobb

e Vilka var dina ansvarsomraden?

e Ge nagra exempel pa saker du genomforde och var nojd/stolt?
e Vad var roligt/trakigt med jobbet?

e Varfor slutade/vill du sluta?



Varfor den har tjansten?

e Vad ar det som lockar i den har tjansten?
e Vad kan du tillféra/bidra med?

Personlighet, styrkor och drivkrafter

e Hur skulle dina tidigare kollegor beskriva dig?

e Vad stérde de sig pa hos dig?

e Vad har du fatt for feedback fran tidigare chefer? Positivt och negativt.
e Vad far dig att trivas pa jobbet?

e Vad far dig att tappa energi pa jobbet?

e Vartvill du na pa lang sikt? (vart ser du dig sjalv om ca 5 ar?)

e NAagot annat som &r bra fér mig som arbetsgivare att veta? (intressen, sarskilda
behov etc)
e Vad har du for forvantningar pa en blivande arbetsgivare?

Berdtta om den aktuella tjansten

o Arbetsuppgifter och rollens funktion fér verksamheten
e Dina férvantningar pa din nya medarbetares i denna roll

Oppna for fragor

Faktafragor

e LoOneansprak?
e Uppsagningstid pa nuvarande arbete?

Beskriv processen framat

Beskriv ndsta steg i anstdllningsprocessen. Meddela ndr kandidaten kan férvéinta sig fa reda pa hur
det gdtt och informera vem som kommer kontakta kandidaten.

Tack for att du ville kommal!
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